
einfal - Wir über uns
Die einfal GmbH eröffnet seit über 25 Jahren  
berufliche und persönliche Perspektiven. Mit un-
seren engen Kontakten zu Unternehmen und 
Schulungsteilnehmer/-innen sichern wir den Erfolg. 

www.einfal.de
Kontakt:
Interkulturelle Altenpflege
Nadja Nedza
Am Stadtrand 39 • 22047 Hamburg
Telefon 040 / 27 88 24 78 
altenpflege@einfal.de
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Deutschförderung   

auch berufsbegleitend
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Notizen:



Gesundheits- und 
Pflegeassistenz

mit Deutschförderung
Regelmäßiger Kursstart

•	 staatlicher Abschluss

•	 überdurchschnittlicher Prüfungserfolg

•	 ergänzender Deutsch- und Fachunterricht

•	 integriertes Bewerbungstraining

•	 Hilfe bei der Suche nach einem Praktikums- und 
Arbeitsplatz, der mit den 
familiären Verpflichtungen vereinbar ist

•	 Besonders geeignet für Menschen mit 
Migrationshintergrund und Interesse an 
kultureller Vielfalt

Rufen Sie uns an:

040 27 88 24 78

Interkulturelle Altenpflege
Nadja Nedza

Am Stadtrand 39
22047 Hamburg 

altenpflege@einfal.de
n.nedza@einfal.de

Menschlich.  
Du begegnest Menschen nicht nur flüchtig, 
sondern begleitest sie monate- oder jahrelang. 
Es geht um den ganzen Menschen: Körper, 
Geist, Seele und ganz viel Herz gehören dazu.

Mit Perspektive. 
Der Anteil hilfsbedürftiger Menschen nimmt 
zu, die Betreuung und Pflege wird so immer 
wichtiger: Pflegekräfte werden heute und in 
Zukunft gebraucht.

Kompetenz. 
Du lernst viel über Gesundheit, Psychologie, 
Medizin und Ernährung in der Pflege. In der 
Pflege gibt es vielfältige Aufstiegsmöglich-
keiten bis hin zum Studium.

Vielseitig.
Interessante Arbeitsplätze warten auf Dich. 
Menschen werden nicht nur in Heimen betreut 
und gepflegt, sondern auch in Krankenhäusern, 
Rehabilitations-, Behinderteneinrichtungen, 
bei einem ambulanten Pflegedienst, in der  
Tagespflege, in einer stationären Alten- und 
Pflegeeinrichtung und, und, und…

Lohnt sich. 
Durch die flexiblen Arbeitszeitmodelle verdienst 
Du auch durch Zuschläge, z. B. für Schicht- und 
Feiertagsdienste, attraktive Gehälter.

GPA mit kultursensiblem  
Schwerpunkt
Die Kursdauer beträgt 16 Monate Vollzeit oder 
23 Monate Teilzeit und kann berufsbegleitend 
erfolgen. Für Menschen mit Migrationshinter-
grund ist der Kurs mit zusätzlicher integrierter 
Deutschförderung möglich. 

Weitere Vorteile: 

→	 Mit Zusatzzertifikat – Pflege von 
	 Menschen mit Migrationshintergrund

→	 Sozialpädagogische Betreuung

→	 Individuelle Nachhilfe

→	 Unterstützung bei der Suche nach 	
	 geeigneten Facheinsätzen

→	 Garantierte Vermittlung in Arbeit 
	 bei bestandener Abschlussprüfung

Unternehmensschulungen
→	 Fortbildung für Betreuungskräfte nach 

§§43b, 53c SGB XI

5 Gründe, warum sich eine 
Pflegeausbildung lohnt


