
WIR ÜBER UNS
Die einfal Akademie GmbH ... 

... ist für Qualifizierung und Personal-

entwicklung verantwortlich. Sie baut dabei 

als Tochterunternehmen der einfal GmbH 

auf deren 20-jährige Erfahrung.

Weitere Informationen finden Sie unter:

www.einfal-akademie.de

Kontakt:
Diana Mack

Volksparkstraße 48

22525 Hamburg

Tel.: (040) 54 75 90 – 56

e-Mail: mack@einfal-akademie.de 
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WEITERE ANGEBOTE …
Passgenaue Lösungen

Wir bieten unseren Kundinnen und Kunden 

neben unserem regulären Kursangebot auch 

passgenaue Lösungen an. 

B	 Personalberatung

B	 individuelle Coachings

B	 passgenaue Trainings

Angebote mit Bildungsgutschein
Die einfal Akademie GmbH ist zugelassener 

Träger für die Förderung der beruflichen 

Weiterbildung nach dem Recht der Arbeits-

förderung (AZWV). 

Für Unternehmen, die gutes Personal 

suchen, welches vorab geschult werden 

muss, organisieren wir passgenaue Trainings 

für die zukünftigen Mitarbeiter/innen. 

Sprechen Sie uns an!  
 

Wir beraten Sie gern und entwickeln  

gemeinsam mit Ihnen die passende Lösung.

LEBENSLANGES LERNEN 
SICHERT

ARBEITSPLÄTZE
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ANGEBOTE FÜR SELBSTSTÄNDIGE
Marktposition stärken

B	 Beratung

B	 Schulungen

B	 sich am Markt etablieren

Die einfal Akademie GmbH unterstützt 

Sie als Selbstständige/r mit Schulungen, 

u.a. im Bereich Marketing und Vertrieb.  

Sie erhalten individuelle Beratung, ein an 

den Bedarfen Selbstständiger ausgerichtetes 

Seminarangebot und Unterstützung bei  

der Umsetzung. Das Ziel ist es, Ihr Markt- 

position zu stärken. 

 

ANGEBOTE FÜR UNTERNEHMEN
Personalentwicklung 

B	 Stärken erkennen und ausbauen

B	 Kompetenzen erweitern

B	 gutes Personal sichern

Weiterbildung ist ein wichtiger Bestand-

teil guter Personalentwicklung. Sichern Sie 

sich in unserer schnelllebigen Zeit durch 

Qualifizierung gutes Personal – und damit 

dauerhaft gute Arbeitsleistung. Wir unter- 

stützen Sie dabei, Ihre Mitarbeiter/innen  

fit zu machen für die sich wandelnden 

Anforderungen in Ihrem Unternehmen.

Wir beraten Sie jederzeit gern in Fragen 

rund um unternehmerische Weiterbildung 

und Personalentwicklung und informieren 

Sie über Fördermöglichkeiten. Auf Wunsch 

erstellen wir speziell auf die Bedarfe Ihres 

Unternehms ausgerichtete Schulungen.

ANGEBOTE FÜR TRÄGER
Chancen auf Arbeit erhöhen

B	 berufsspezifische Kurse 

B	 Bewerbungstrainings

B	 beruflichen Wiedereinstieg fördern

Wir bieten Beschäftigungsträgern neben 

einer Vielzahl an feststehenden Kursen 

auch individuelle Lösungen für Menschen 

in Arbeitsgelegenheiten. Unsere praxis- 

orientierten Angebote stärken die allgemei-

nen Kompetenzen, Sprach- und berufliches 

Fachwissen von Arbeitsuchenden und  

motivieren sie für den beruflichen Wieder- 

einstieg. Ziel ist es, die Chancen Ihrer Teil-

nehmer/innen auf Arbeit zu erhöhen. 

 


